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———— Diez cosas que deberias saber sobre el Dia Mundial del Agua
1. El Dia Mundial del Agua se celebra el 22 de marzo.

2. La campanfa del Dia Mundial del Agua 2026, cuyo lema es “Donde fluye el
agua, crece la igualdad”, gira en torno al agua potable y el saneamiento en
cuanto que derechos humanos y factores fundamentales para la igualdad de
género.

3. El objetivo de esta campafia es inspirar la adopcion de medidas encaminadas
a la consecucién del Objetivo de Desarrollo Sostenible 6 (ODS 6) “garantizar
la disponibilidad y la gestion sostenible del agua y el saneamiento para todos”
y del ODS 5 “lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y
las nifias”.

4. La campafa de 2026 esta encabezada por el UNICEF y ONU-Muijeres, que
coordinan conjuntamente un equipo de tareas compuesto por mas de
30 Miembros y asociados de ONU-Agua.

5. Encontraras todo lo que necesitas saber sobre la campafia del Dia Mundial
del Agua 2026 en el sitio web www.worldwaterday.org.

6. En apoyo al Dia Mundial del Agua, millones de personas y entidades
organizan eventos y dan a conocer las problematicas relacionadas con el
agua, tanto de manera presencial como en linea, utilizando la etiqueta
#DiaMundialDelAgua.

7. En 2025, la campafia alcanz6 63 500 millones de cuentas a través de las
redes sociales y los canales en linea, con 154 400 autores unicos; asimismo,
2,9 millones de cuentas utilizaron la etiqueta oficial de la campana, disponible
en varios idiomas, entre ellos el espafiol (#DiaMundialDelAgua).

8. El Dia Mundial del Agua esta coordinado por ONU-Agua, el mecanismo
interinstitucional de las Naciones Unidas que se ocupa de todas las
cuestiones relacionadas con el agua y el saneamiento.

9. Cada afio se selecciona un tema que pone de relieve un problema clave que
afecta a los 2 100 millones de personas que aun carecen de acceso al agua
potable cerca de sus hogares.

10.El Dia Mundial del Agua es un dia internacional de conmemoracién
establecido por las Naciones Unidas en 1993. El tema y los materiales de las
campanias anteriores pueden consultarse en www.unwater.org/our-
work/world-water-day.

B —
AR s


https://www.un.org/es/observances/water-day
http://www.unwater.org/our-work/world-water-day
http://www.unwater.org/our-work/world-water-day
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—— | €S Mensajes clave sobre el agua y la igualdad de género

1. La crisis mundial del agua nos afecta a todos, aunque de forma desigual. Las
desigualdades se acentuan en aquellos lugares donde las personas no tienen
garantizado el ejercicio de los derechos humanos al agua potable y al
saneamiento, y son las mujeres y las nifias quienes sufren las peores
consecuencias. Es hora de que las mujeres y las nifias ocupen un lugar
central en las soluciones a cuestiones hidricas.

2. Las mujeres deben moldear el futuro del agua. Los servicios relacionados
con el agua deben resistir el cambio climatico y satisfacer las necesidades de
todas las personas. Para solucionar la crisis del agua, es necesario adoptar
un enfoque transformador y basado en los derechos, en el que se reconozcan
plenamente las voces, el liderazgo y la capacidad de accién de las mujeres.

3. Donde fluye el agua, crece la igualdad. Cuando las mujeres y las nifias
participan en pie de igualdad en las decisiones sobre el agua, los servicios
relacionados con este recurso se vuelven mas inclusivos, sostenibles y
eficaces. Es preciso invertir en el liderazgo de las mujeres para hacer del
agua una fuerza impulsora de un futuro mas saludable, mdas préspero y con
mayor igualdad de género que nos beneficie a todos.

—— Datos clave

e Ensuresolucion de 2015 relativa a los derechos humanos al agua potable y
al saneamiento, la Asamblea General de las Naciones Unidas exhorto a los
Estados Miembros a promover “el liderazgo de las mujeres y su participacién
plena, efectiva y en pie de igualdad en la adopcién de decisiones sobre la
gestion del agua y el saneamiento” y velar por que “se adopte un enfoque
basado en el género en relacion con los programas de agua y saneamiento”
(Asamblea General de las Naciones Unidas, 2015).

e Entre 2000y 2024, 2 200 millones de personas en todo el mundo obtuvieron
acceso al agua potable gestionada sin riesgos (OMS/UNICEF, 2025).

e Desde 2015, 961 millones de personas han obtenido acceso a agua potable
gestionada sin riesgos (OMS/UNICEF, 2025).

e Mas de 1 000 millones de mujeres —mas de una cuarta parte de las mujeres
de todo el mundo (27,1 %)— carecen de acceso a servicios de agua potable
gestionados sin riesgos, frente a mds de un tercio en 2000 (39,2 %). De estas,
se estima que 205 millones de mujeres beben agua procedente de fuentes no
mejoradas o agua de superficie (ONU-Mujeres/DAES, 2023).

e 380 millones de mujeres y nifas, es decir, el 9,5 % de la poblacién femenina
mundial, vive en contextos de estrés hidrico alto o critico, y se calcula que esa
cifra aumentara a 674 millones en 33 paises de aqui a 2050 (ONU-
Mujeres/DAES, 2023).
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https://docs.un.org/es/A/RES/70/169
https://www.unwater.org/publications/progress-household-drinking-water-sanitation-and-hygiene-2000-2024-special-focus
https://www.unwater.org/publications/progress-household-drinking-water-sanitation-and-hygiene-2000-2024-special-focus
https://www.unwomen.org/en/digital-library/publications/2023/09/progress-on-the-sustainable-development-goals-the-gender-snapshot-2023
https://www.unwomen.org/en/digital-library/publications/2023/09/progress-on-the-sustainable-development-goals-the-gender-snapshot-2023
https://www.unwomen.org/en/digital-library/publications/2023/09/progress-on-the-sustainable-development-goals-the-gender-snapshot-2023
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e A escala mundial, las mujeres representan poco mas de una quinta parte de
la mano de obra en el sector del agua y siguen estando infrarrepresentadas
en los puestos de toma de decisiones (datos del Banco Mundial sobre el
agua, consultados el 17 de noviembre de 2025).

e 1800 millones de personas siguen careciendo de agua potable en sus
hogares y, en dos de cada tres hogares, las mujeres son las principales
responsables de ir a por agua (OMS/UNICEF, 2023).

e Enlos 53 paises sobre los que se dispone de datos, las mujeres y las nifias
dedican 250 millones de horas al dia a la recoleccion de agua, mas del triple
que los hombres y los nifios (ONU-Mujeres/DAES, 2024).

e (Cada dia mueren en el mundo unos 1 000 nifios y niflas menores de cinco
afos debido al agua insalubre, el saneamiento inseguro y la higiene deficiente
(OMS, 2023).

¢ 156 millones de nifias de entre 10 y 19 afios siguen sin tener acceso a
servicios basicos de higiene en todo el mundo, lo que pone en peligro su
salud, dignidad y educacién (UNICEF, 2024).

e Aproximadamente el 43 % de las muertes neonatales en el mundo se
producen en Africa Subsahariana, donde solo la mitad de los
establecimientos de salud disponen de una fuente de agua in situ
(OMS/UNICEF, 2023).

e A escala mundial, se estima que 1 500 millones de mujeres y nifias viven en
paises expuestos o muy expuestos a la sequia (ONU-Mujeres, 2023).

o Durante la sequia que asolé el Cuerno de Africa en 2022, nueve millones de
mujeres en edad reproductiva (entre 15y 49 afos) se enfrentaron a peligros
para su salud y a un riesgo agravado de sufrir violencia de género
(OCHA, 2022).

e EI71 % de las politicas y los planes relacionados con los recursos hidricos
incluyen medidas especificas dirigidas a las mujeres y las nifias (OMS/ONU-
Agua, 2022).

e Alrededor del 14 % de los paises aun no dispone de mecanismos que
garanticen la participacion de las mujeres en igualdad de condiciones en la
toma de decisiones relacionadas con el agua y en la gestion de los recursos
hidricos (PNUMA-DHI, Asociacién Mundial para el Agua, ONU-Mujeres, 2025).

e 24 paises han reconocido a la naturaleza como sujeto de derechos en sus
leyes o constituciones, un movimiento que inici6 el Ecuador en 2008. Este
creciente corpus de jurisprudencia ecolégica, basado en perspectivas
indigenas, sostiene que el agua y otros recursos poseen derechos inherentes
a la proteccion y la preservacion (ONU-Mujeres/DAES, 2023).
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https://wbwaterdata.org/breakingbarriers/es/home/
https://wbwaterdata.org/breakingbarriers/es/home/
https://www.unwater.org/publications/who/unicef-joint-monitoring-program-update-report-2023
https://www.unwomen.org/sites/default/files/2024-12/progress-on-the-sustainable-development-goals-the-gender-snapshot-2024-es.pdf
https://www.who.int/publications/i/item/9789240075610
https://www.unicef.org/documents/adolescent-girls-access-water-sanitation-hygiene
https://www.unwater.org/publications/who/unicef-joint-monitoring-program-update-report-2023
https://www.unwomen.org/sites/default/files/2023-07/from-commodity-to-common-good-a-feminist-agenda-to-tackle-the-worlds-water-crisis-en.pdf
https://www.unocha.org/publications/report/ethiopia/horn-africa-drought-regional-humanitarian-overview-call-action-revised-28-november-2022
https://www.unwater.org/sites/default/files/2022-12/GLAAS_2022_REPORT.pdf
https://www.unwater.org/sites/default/files/2022-12/GLAAS_2022_REPORT.pdf
https://www.unwomen.org/sites/default/files/2025-03/policy-brief-mainstreaming-gender-equality-in-water-resources-management-en.pdf
https://www.unwomen.org/en/digital-library/publications/2023/09/progress-on-the-sustainable-development-goals-the-gender-snapshot-2023
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e S€ parte del cambio

Absolutamente todo el mundo puede dar el paso para aprender, compartir y actuar
en favor de un mundo con mayor seguridad hidrica y mas igualdad de género.

Aprende

e Descubre la campaiia, inspirate leyendo historias y descarga recursos:
https://www.un.org/es/observances/water-day.

e Sumérgete en los datos de ONU-Agua sobre el agua y el género:
https://www.unwater.org/water-facts/water-and-gender.

¢ Lee el Informe mundial de las Naciones Unidas sobre el desarrollo de los
recursos hidricos 2026, cuyo tema sera el agua y el género, que se publicara
el 19 de marzo con motivo de la celebracion del Dia Mundial del Agua:
https://www.unwater.org/publications/un-world-water-development-report.

e Consulta el informe de accién del UNICEF titulado Adolescent Girls’ Access to
Water, Sanitation and Hygiene (Acceso de las adolescentes al agua, el
saneamiento y la higiene): https://www.unicef.org/documents/adolescent-
girls-access-water-sanitation-hygiene.

e Amplia tus conocimientos con el informe Spotlight on SDG 6: From
Commodity to Common Good: A Feminist Agenda to Tackle the World’s Water
Crisis (EI ODS 6 en el punto de mira. De producto bdsico a bien comun: una
agenda feminista para abordar la crisis mundial del agua):
https://www.unwater.org/sites/default/files/2023-
07/from_commodity_to_common_good.pdf.

e Consultay pon en practica la nota de politica Mainstreaming gender equality
in water resource management: Global status and 7 pathways to progress
(Incorporacién de la igualdad de género en la gestién de los recursos
hidricos: situacion mundial y siete vias de progreso):
https://www.unwomen.org/sites/default/files/2025-03/policy-brief-
mainstreaming-gender-equality-in-water-resources-management-en.pdf.

Comparte

e Usa la etiqueta #DiaMundialDelAgua y da protagonismo a las heroinas y los
héroes del agua que forman parte de tu comunidad: mujeres, nifias, hombres
y nifios que se encargan de garantizar el acceso al agua potable, el
saneamiento y la higiene para todas las personas.

e Utiliza los elementos visuales, videos y datos de la campaiia para ayudar a
crear conciencia y fomentar el debate: https://www.unwater.org/our-
work/world-water-day.

e Elabora tus propios contenidos a partir de los recursos editables de la
campaia: https://trello.com/b/vDCctDEY/world-water-day.

e Comparte con nosotros tus actividades, escribenos a
campaigns@unwater.org, con el asunto “Dia Mundial del Agua 2026".
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https://www.un.org/es/observances/water-day
https://www.unwater.org/water-facts/water-and-gender
https://www.unwater.org/publications/un-world-water-development-report
https://www.unicef.org/documents/adolescent-girls-access-water-sanitation-hygiene
https://www.unicef.org/documents/adolescent-girls-access-water-sanitation-hygiene
https://www.unwater.org/sites/default/files/2023-07/from_commodity_to_common_good.pdf
https://www.unwater.org/sites/default/files/2023-07/from_commodity_to_common_good.pdf
https://www.unwomen.org/sites/default/files/2025-03/policy-brief-mainstreaming-gender-equality-in-water-resources-management-en.pdf
https://www.unwomen.org/sites/default/files/2025-03/policy-brief-mainstreaming-gender-equality-in-water-resources-management-en.pdf
https://www.unwater.org/our-work/world-water-day
https://www.unwater.org/our-work/world-water-day
https://trello.com/b/vDCctDEY/world-water-day
mailto:campaigns@unwater.org
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Actua

e Unete a la conversacién y ayuda a impulsar decisiones que den forma a un
futuro con mayor seguridad hidrica para todas las personas.

¢ Implicate a escala local y descubre cdmo se gestiona el agua donde vives.
Fomenta la participacion inclusiva y, a tal fin, apoya aquellas iniciativas
comunitarias que estén lideradas por mujeres y nifias o que las beneficien.

e Utiliza el kit de activacion para organizar actividades en escuelas,
comunidades o lugares de trabajo:
https://www.un.org/es/observances/water-day/resources.

e Comparte qué significa para ti “agua para la igualdad”:
https://trello.com/b/vDCctDEY/world-water-day.



https://www.un.org/es/observances/water-day/resources
https://trello.com/b/vDCctDEY/world-water-day

