
Restitution du travail de groupe 2  

 

Exercice : Élaboration d’un mini plan d’action GIRE 

Objectif : 

Passer du diagnostic à l’action. 

Durée : 

1h30 

Consignes : 

À partir des problèmes identifiés : 

1. Problème prioritaire : baisse de la nappe dans la région de Fatick 

2. Définir un objectif 

o Exemple : améliorer la gestion de l’eau en saison sèche 

3. Identifier les acteurs responsables 

4. Définir des résultats attendus 

     

Diagnostic : baisse de la pluviométrie ; pression sur la ressource : maraichage ; changement 

climatique ; remontée de la langue salée  

Objectif général : Contribuer à l’amélioration de la gouvernance hydrique dans la région de Fatick  

OS 1/Mise en place d’une plateforme multi acteurs  

OS2/ Promouvoir les bonnes Pratiques économes en eau (préservation de la ressources) 

 

Identifier les acteurs responsables 

 

Cartographie des acteurs  

Acteurs responsables  

Producteurs  

Eleveurs  

Femmes /GPF GIE 

Services techniques de l’état  

Délégataire de services  

Société civil  

Collectivités territorial 

Relais communautaire 

Organismes de recherche 

Les jeunes 

 



 

 

Actions  Résultats attendus  

Cadre d’information et de sensibilisation Acteurs informés du processus de mise en place 
de concertation  

Organisation d’atelier de partage d’information  Acteurs sont informés sur le processus de la 
mise en place d’une gouvernance des 
ressources hydrique  

Mise en place de la plateforme  Favoriser la concertation  

Sensibilisation pour les maraichers à travers 
plusieurs leviers : 

Les utilisateurs sont mieux sensibilises à 
l’utilisation de l’eau  

Formation ciblées pratiques agroécologiques  Mise à niveau  

Renforcer l’éducation environnemental  Mise à niveau chez les plus jeunes  

  


