hﬂ MIMISTERE DE LENERGIE,

% DE L'EAU ET DES MINES

:-*‘:,-h-q ,q REPUBLIQUE DU BENIN

DIRECTION GENERALE DE ’EAU

REVUE SECTORIELLE EAU ET
ASSAINISSEMENT, GESTION 2025

COMMUNICATION INTRODUCTIVE

Kolawolé Said HOUNKPONOU

Directeur Général de I'Eau

Quartier ZONGO GBETO Rue 5.152 - Carré n® 1174
01 BP 385 Cotonou. Tel (+229] 65 45 43 43 Cotonou, le 03 septembre 2026

secretariatdgeauiszoun bj
Cotonou - Republigue du Bénin




Plan

1. Objectifs
2. Résultats

3. Agenda

Eau pour tous et pour tout !
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1. Objectifs de la RSEA
1.1 Objectif general

Evaluer les performances obtenues au cours de
I'exécution des budgets des sous secteurs

concernés et les Documents de Programmation

Pluriannuelle des Dépenses (DPPD).

Eau pour tous et pour tout !




1.2 Objectifs speécifiques
1.

2.

Faire le point de mise en ceuvre des recommandations de la derniéere RSEA™

examiner et évaluer les résultats de I|'exécution des budgets et des
Documents de Programmation Pluriannuelle des Dépenses (DPPD) des sous
secteurs eau et assainissement ;

. analyser les performances et les difficultés rencontrées durant la gestion

2025 ;

. identifier et prioriser les pistes réalistes et éprouvées de solutions

susceptibles d'améliorer I'atteinte des objectifs programmatiques ;

. formuler les grandes recommandations pour améliorer la performance du

secteur.

Eau pour tous et pour tout !




2. Resultats attendus

1. Le point de mise en ceuvre des recommandations de la derniere RSEA est :

2. les réesultats de I'exécution des budgets et des Documents de Programmation
Pluriannuelle des Dépenses (DPPD) des sous secteurs eau et assainissement sont
analysés ;

3. les performances et les difficultés rencontrées durant la gestion 2025 sont
analysées :

4. les solutions éprouvées susceptibles d'améliorer [I'atteinte des objectifs
programmatiques sont identifiées et priorisées :

5. des recommandations pertinentes sont formulées pour améliorer la performance
du secteur.

Eau pour tous et pour tout !




3- Agenda A

e[ i e 0B Arrivée et installation des participants C.o mlte. :
d'organisation

Cérémonie Officielle d'ouverture de la revue sectorielle

Mot de bienvenue du DG Eau

Allocution du Chef de File des PTF

Allocution du Ministre de la Santé 3
Allocution du Ministre du Cadre de Vie et des Transport
chargé du Développement Durable

o Discours d'ouverture du Ministre de |'Energie, de I'Eau et

des Mines
e Profil des participants par groupe d'acteurs
e Introduction de la revue : objectifs, résultats attendus et 10 mn DGEau

Omn Modérateur

agenda
IR GRR Cocktail d'ouverture-Photo de Famille 20 mn COmTE
d’'organisation
o Re o E (05 (08 Mise en place du Présidium de la revue 10 mn  Modérateur

Communication 1 : Etat de mise en ceuvre des recommandations
antérieures de la revue sectorielle eau et assainissement

10.10- 10.40 30 mn DGEau



HORAIRES ACTIVTES

Bilan de |'exécution de la gestion 2025 140 mn
Communication 2 : Bilan exécution du sous-secteur Eau (DGEau, 30 mn
ANAEPMR et SONEB)

WL ERERUUE Echanges et discussions 40 mn
Communication 3 : Bilan exécution du sous-secteur Assainissement
(ANSSP, ANCQ, DEDU et SGDS) O mn
Echanges et discussions 40 mn

FEXTEVN Pause Déjeuner 60 mn

Perceptions et initiatives des acteurs non étatiques et collectivités locales
Communication 4 : Contribution des Organisations de la Société

Civile au secteur Eau et Assainissement en 2025 20 min
14.00-16.00 . .

Echanges et Discussions 40 min

Discussions et Principales orientations pour I|'‘aide-mémoire de la ,

revue 60 min
(SRR Pause -café 15mn

Lecture et validation des recommandations 30 min
16.15-17.00 . ~ .

Synthese et cloture des travaux 15 min

Eau pour tous et pour tout !

m RESPONSABLE

DGEau, SONEB
et ANAEPMR

Présidium
ANSSP, ANCQ,
DGDU et SGDS

Présidium
DGEau

CANEA, ANCB
Présidium
Présidium

DGEau
Présidium
Présidium



&

MERCI POUR VOTRE
BIENVEILLANTE ATTENTION

Eau pour tous et pour tout !
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